An der Universitat Wien (mit 20 Fakultaten und Zentren, 178 Studienrichtungen, ca. 9.800
Mitarbeiter/innen und rund 90.000 Studierenden) ist ehestmdglich die Position einer/eines

Universitatsassistent/in ("prae doc")
am Institut fur Historische Theologie

zu besetzen.

Kennzahl der Ausschreibung: 10334

Der Fachbereich "Theologie und Geschichte des christlichen Ostens" innerhalb des Instituts
"Historische Theologie" sucht einen qualifizierten Mitarbeiter / eine qualifizierte Mitarbeiterin.
Neben den Aufgaben im Fachbereich stehen lhnen Raum und Zeit fiir die Erstellung einer
Dissertation im Fach "Theologie und Geschichte des christlichen Osten" zur Verfigung. Wir
bieten Ihnen im Rahmen der Universitat gute Weiterbildungsmaoglichkeiten, ein kreatives und
angenehmes Arbeitsklima, die Méglichkeit, Erfahrungen in der Lehre zu sammeln sowie ein den
Rahmenbedingungen der Universitat Wien entsprechendes Einstiegsgehalt.

Dauer der Befristung: 4 Jahr/e

Beschéaftigungsausmal: 30 Stunden/Woche.

Einstufung gemaf Kollektivvertrag: 848 VwGr. B1 Grundstufe (praedoc)

Darlber hinaus kénnen anrechenbare Berufserfahrungen die Einstufung und damit das Entgelt
bestimmen.

Ihre Aufgaben:

Mitarbeit in Forschung, Lehre und Administration: - Mitwirkung in Forschungsprojekten / bei
wissenschaftlichen Studien - Mitwirkung bei Publikationen / wissenschatftlichen Artikeln /
Vortragstatigkeit - Abschluss einer Dissertationsvereinbarung binnen 12-18 Monaten wird
erwartet - Mitwirkung an und selbstandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Ausmal’ der
kollektivvertraglichen Bestimmungen - Studierendenbetreuung - Mitwirkung bei der
Organisation von Tagungen, Konferenzen, Symposien - Mitwirkung in der Instituts-, Lehr- und
Forschungsadministration

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes Universitatsstudium (MA, Diplom) auf dem Gebiet der Theologie oder einer
anderen geisteswissenschaftlichen Disziplin mit Schwerpunkt im Bereich des christlichen
Ostens

- Vertrautheit im Umgang mit ostkirchlichen Quellen-

- Hohe schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit - Sehr gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

- EDV-Anwenderkenntnisse

- Teamfahigkeit


http://personalwesen.univie.ac.at/jobs-recruiting/job-center/gehaltsschema/
http://www.univie.ac.at/

Winschenswert sind - Lehrerfahrung / Erfahrung mit E-Learning - Kenntnis universitarer
Ablaufe und Strukturen - Auslandserfahrungen - Erste Erfahrungen im wissenschatftlichen
Arbeiten

Einzureichende Unterlagen

- Motivationsschreiben inkl. einer Ideenskizze fir ein angehendes Dissertationsvorhaben -
Lebenslauf - Publikationsliste, Nachweis Lehrerfahrung (falls vorhanden) - Abschlusszeugnisse

Forschungsféacher:
Hauptforschungsfach  Spezielle Forschungsféacher Wichtigkeit
Theologie Patrologie;Kirchengeschichte;Okumenische Theologie Sollkriterium

Ausbildungen:
Bildungseinrichtung  Ausbildungsrichtung Spezielle Ausbildungsrichtung  Wichtigkeit

Universitat Geisteswissenschaften  Theologie Kannkriterium
Sprachen:

Sprache Sprachniveau Wichtigkeit

Englisch Sehr gute Kenntnisse Musskriterium

Deutsch Sehr gute Kenntnisse Sollkriterium

EDV:

Art der EDV-Kenntnisse Spezifizierte EDV-Kenntnisse Wichtigkeit
Anwenderkenntnisse MS Office Sollkriterium

Ihre Bewerbung:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Motivationsschreiben unter der
Kennzahl 10334, welche Sie bis zum 28.01.2020 bevorzugt Uber unser Job Center
(http://jobcenter.univie.ac.at/) an uns tbermitteln.

Fur ndhere Auskinfte tber die ausgeschriebene Position wenden Sie sich bitte an Mottl, Ida
+43-1-4277-30211, Németh, Thomas Mark +43-1-4277-30212.

Die Universitat Wien betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf
Chancengleichheit und Diversitat (http://diversity.univie.ac.at/). Insbesondere wird eine
Erhdhung des Frauenanteils in Leitungspositionen und beim wissenschaftlichen Personal
angestrebt. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

DLE Personalwesen und Frauenférderung der Universitat Wien
Kennzahl der Ausschreibung: 10334
E-Mail: jobcenter@univie.ac.at
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